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1. Общие положения. 

1.1. Настоящие правила внутреннего распорядка учащихся (далее – Правила) регламентируют по-

рядок организации образовательного процесса и распорядок жизни учащихся в  государственном об-

разовательном учреждении Тульской области «Новомосковская школа для обучающихся с ограничен-

ными возможностями здоровья» (далее – Школа) и разработаны в соответствии с: 

− Федеральным Законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Феде-

рации»;  

− Законом Тульской области от 30 сентября 2013 г. № 1989-ЗТО «Об образовании»; 

− Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) 

от 15 марта 2013 г. N 185; 

− Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 г. 

№ 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молоде-

жи"»; 

− Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28 января 2021 г. № 2 

«Об утверждении санитарных правил СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания»;  

− Уставом Учреждения. 

 

1.2. К компетенции Учреждения в установленной его Уставом сфере деятельности относится 

разработка и принятие правил внутреннего распорядка учащихся. 

Учреждение принимает собственные локальные нормативные акты по основным вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе регламентирующие 

правила внутреннего распорядка учащихся. 

1.3. Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного процесса, права и обя-

занности учащихся, применение мер поощрения и дисциплинарного взыскания к учащимся. 

 1.4. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 

учащихся и педагогических работников. Применение физического и (или) психического насилия по 

отношению к учащимся не допускается. 

 1.5. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми учащимися Учреждения и их родите-

лями (законными представителями), обеспечивающими получение учащимися общего образования. 

2. Режим образовательного процесса. 

 

2.1. Учреждение работает согласно годовому графику. Учебный год в Школе  начинается с 1 сен-

тября. Продолжительность учебного года – не менее 34 недель, в первых классах – 33 недели. Проме-

жуточная аттестация учащихся осуществляется по четвертям. 

2.2. Продолжительность каникул в течение учебного года – 30 календарных   дней. Для учащихся 1 

класса устанавливаются дополнительные недельные каникулы. 

2.3. Летние каникулы  – не менее 8 недель.  

2.4. Режим работы Школы по пятидневной  неделе, с  двумя выходными днями определяется еже-

годно педагогическим советом Школы-интерната в соответствии с учебным планом Школы на теку-

щий учебный год и утверждается приказом директора. 

2.5. Учебные занятия проводятся в одну смену. 

2.6. Начало учебных занятий в 08.30.; окончание последних занятий – в 15.30 часов. 

2.7. Продолжительность урока  в 1 классе – 35 минут; во 2-10 классах – 40 минут. 

2.8. Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут; после второго и 

третьего уроков – две перемены по 20 минут каждая. Для первых классов после второго урока преду-

смотрена динамическая пауза продолжительностью 40 мин. 



2.9. Ежедневное количество и последовательность учебных занятий определяется  расписанием, 

утвержденным директором Школы.  

2.10. Расписание занятий составляется в соответствии с гигиеническими  требованиями к ре-

жиму учебно-воспитательного процесса, при строгом соблюдении «Санитарно-эпидемиологических 

правил и нормативов СанПиН 2.4.2.3286-15», утвержденных Постановлением главного государствен-

ного санитарного врача РФ от 10 июля 2015 г. № 26. 

2.11. Учебная нагрузка учащихся по классам определяется учебным планом Учреждения на 

текущий учебный год, санитарно-гигиеническими требованиями, другими нормативными документа-

ми и ежегодно утверждается приказом директора Учреждения. 

2.12. Обучение детей на дому осуществляется по индивидуальному плану, утвержденному пе-

дагогическим советом Учреждения. 

2.13. Обучение и воспитание учащихся проводится в процессе учебной  и внеурочной работы, 

общественно полезного труда. Основной формой организации учебно-воспитательной работы в Школе 

является урок, логопедическое и коррекционное занятие. 

2.14. С целью профилактики утомления, нарушения осанки, зрения учащихся на уроках в 

начальной, средней и старшей Школы проводятся физкультминутки и гимнастика для глаз. 

2.15. В оздоровительных целях в Школе создаются условия для удовлетворения биологиче-

ской потребности учащихся в движении. Эта потребность может быть реализована посредством еже-

дневной двигательной активности учащихся в объеме не менее 2 ч.: 

 

− 3 урока физической культуры в неделю; 

− физкультминутки на уроках; 

− динамические паузы между уроками; 

− физкультурные упражнения и игры на свежем воздухе на большой перемене; 

− внеклассные спортивные занятия и соревнования; 

− Дни здоровья. 

 

2.16. Работа логопедических и коррекционных занятий, факультативов, кружков, спортивных 

секций осуществляется вне сетки учебных часов по отдельному расписанию, а также часы самоподго-

товки (с 16.00. до 19.00.): в 1-х классах – 1 час.; во 2-х классах – до 1,5 час.; в 3-4 классах – до 2 час.; в 

5-6 классах – до 2,5 час.; в 7-10 классах – до 3 час.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

2.17. Горячее питание учащихся осуществляется в столовой Школы в соответствии с расписа-

нием, утверждаемым на каждый учебный период директором Учреждения с учетом пожеланий уча-

щихся и родителей (законных представителей) учащихся. 

2.18. Время начала и окончания работы для каждого работника определяется учебным распи-

санием и должностными обязанностями, возлагаемыми на них Уставом Школы, Правилами внутрен-

него трудового распорядка и должностными инструкциями.  

2.19. В очередные оплаченные отпуска работники Школы выходят согласно графика, утвер-

жденного директором Школы в соответствии с действующим трудовым законодательством. 

3. Права, обязанности и ответственность учащихся. 

3.1. Учащиеся имеют право на: 

3.1.1. предоставление условий для обучения с учетом особенностей психофизического развития и 

состояния здоровья учащихся, в том числе получение социально-педагогической и психологической 

помощи, бесплатной психолого-медико-педагогической коррекции; 

3.1.2. обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение в пределах 

осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном положением об обучении по ин-

дивидуальному учебному плану; 



3.1.3. повторное (не более двух раз) прохождение промежуточной аттестации по учебному предме-

ту, курсу, дисциплине (модулю) в сроки, определяемые Учреждением, в пределах одного года с мо-

мента образования академической задолженности; 

3.1.4. освоение наряду с предметами по осваиваемой образовательной программе любых других 

предметов, преподаваемых в Школе, в порядке, установленном положением об освоении предметов, 

курсов, дисциплин (модулей); 

3.1.5. зачет результатов освоения ими предметов в других организациях, осуществляющих образо-

вательную деятельность, в соответствии с порядком зачета результатов освоения учащимися учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), дополнительных образовательных программ в других орга-

низациях, осуществляющих образовательную деятельность; 

3.1.6. уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического наси-

лия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

3.1.7. свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений; 

3.1.8. каникулы в соответствии с годовым календарным графиком; 

3.1.9. перевод для получения образования по другой форме обучения и форме получения образова-

ния в порядке, установленном законодательством об образовании; 

3.1.10. перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную програм-

му соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом исполнительной 

власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования; 

3.1.11. участие в управлении Школой в порядке, установленном уставом и положением о совете 

учащихся; 

3.1.12. ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с уставом, с лицензией на 

осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с 

учебной документацией, другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности в Школе; 

3.1.13. обжалование локальных актов Школы в установленном законодательством РФ порядке; 

3.1.14. бесплатное пользование учебниками, учебными пособиями, средствами обучения и воспита-

ния в пределах реализуемых образовательных программ (федеральных государственных образова-

тельных стандартов), библиотечно-информационными ресурсами, учебной базой Учреждения; 

3.1.15. пользование в установленном порядке лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объекта-

ми культуры и объектами спорта Школы; 

3.1.16. развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олим-

пиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных мероприятиях, в том числе в официальных 

спортивных соревнованиях и других массовых мероприятиях; 

3.1.17. поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, науч-

но-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности; 

3.1.18. благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охрану здоро-

вья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака; 



3.1.19. посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Учреждении и не преду-

смотрены учебным планом, в порядке, установленном соответствующим положением; 

3.1.20. ношение часов, аксессуаров и скромных неброских украшений, соответствующих деловому 

стилю одежды; 

3.1.21. обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных от-

ношений. 

3.2. Учащиеся обязаны: 

3.2.1. добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный 

план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом 

учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к ним, выполнять задания, данные педа-

гогическими работниками в рамках образовательной программы; 

3.2.2. ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые Школой; 

3.2.3. выполнять требования устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов 

Школы по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности; 

3.2.4. заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духов-

ному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

3.2.5. немедленно информировать педагогического работника, ответственного за осуществление 

мероприятия, о каждом несчастном случае, произошедшим с ними или очевидцами которого они ста-

ли; 

3.2.6. уважать честь и достоинство других учащихся и работников Школы, не создавать препят-

ствий для получения образования другими учащимися; 

3.2.7. бережно относиться к имуществу школы; 

3.2.8. соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в Школе; 

3.2.9. находиться в Учреждении только в сменной обуви, иметь опрятный и ухоженный внешний 

вид. На учебных занятиях (кроме занятий, требующих специальной формы одежды) присутствовать в 

школьной форме. На учебных занятиях, требующих специальной формы одежды (физкультура, труд и 

т.п.) присутствовать только в специальной одежде и обуви; 

3.2.10. соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от воздействия окру-

жающего табачного дыма и последствий потребления табака; 

3.2.11.не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других граждан на благопри-

ятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охрану их здоровья от воздей-

ствия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака; 

3.2.12. своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры. 

3.3. Учащимся запрещается: 

3.3.1. приносить, передавать, использовать в Школе и на ее территории оружие, спиртные напитки, 

табачные изделия, токсические и наркотические вещества и иные предметы и вещества, способные 



причинить вред здоровью участников образовательного процесса и (или) деморализовать образова-

тельный процесс; 

3.3.2. приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, могущие привести к взры-

вам, возгораниям и отравлению; 

3.3.3. иметь неряшливый и вызывающий внешний вид; 

3.3.4. применять физическую силу в отношении других учащихся, работников Школы и иных лиц; 

3.4. За неисполнение или нарушение устава Школы, настоящих Правил и иных локальных норма-

тивных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности учащимся 

несут ответственность в соответствии с настоящими Правилами. 

4. Меры поощрения и дисциплинарного взыскания. 

4.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, повышение качества обученности, безупреч-

ную учебу, достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах и за другие достижения в учебной и 

внеучебной деятельности к учащимся могут быть применены следующие виды поощрений: 

− объявление благодарности учащемуся; 

− направление благодарственного письма родителям (законным представителям) учащегося; 

− награждение почетной грамотой и (или) дипломом; 

− награждение ценным подарком. 

4.2. Процедура применения поощрений. 

4.2.1. Объявление благодарности учащемуся, объявление благодарности законным представителям 

учащегося, направление благодарственного письма по месту работы законных представителей учаще-

гося могут применять все педагогические работники Школы при проявлении учащимися активности с 

положительным результатом. 

4.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может осуществляться администрацией Школы 

по представлению классного руководителя и (или) учителя-предметника за особые успехи, достигну-

тые учащимся по отдельным предметам учебного плана и (или) во внеурочной деятельности на уровне 

Школы и (или) муниципального образования, а также региона РФ, на территории которого находится 

Учреждение. 

4.2.3. Награждение ценным подарком осуществляется за счет дополнительных финансовых средств 

по представлению заместителей директора на основании приказа директора Учреждения за особые 

успехи, достигнутые на уровне муниципального образования, а также региона РФ. 

4.3. За нарушение устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов Школы к уча-

щимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания. 

4.4. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к учащимся: 

− обучающимся по образовательным программам дошкольного и начального общего образова-

ния; 

− с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными 

формами умственной отсталости). 

 



4.5. За совершение дисциплинарного проступка к учащемуся могут быть применены следующие 

меры дисциплинарного взыскания: 

− замечание; 

− выговор; 

− отчисление из Школы. 

 

4.6. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера дисциплинарного 

взыскания. 

4.7. При выборе меры дисциплинарного взыскания учитывается тяжесть дисциплинарного проступ-

ка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее поведение учащегося, его 

психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение совета учащихся, представительных ор-

ганов общественного самоуправления Школы. 

4.8. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к учащимся во время их болезни, 

каникул, академического отпуска. 

4.9. Отчисление обучающихся из Школы, как мера дисциплинарного взыскания, осуществляется в 

соответствии с Положением о порядке и условиях приёма, перевода и восстановления обучающихся в 

ГОУ ТО «Новомосковская школа для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья». 

4.10. Применение к учащемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется приказом (распоря-

жением) директора Школы, который доводится до учащегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего учащегося под роспись в течение трех учебных дней со дня его издания, не счи-

тая времени отсутствия учащегося в Школе. Отказ учащегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего учащегося ознакомиться с указанным приказом (распоряжением) под роспись 

оформляется соответствующим актом. 

4.11. Учащийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего учащегося вправе обжа-

ловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры 

дисциплинарного взыскания и их применение к учащемуся. 

4.12. Директор Школы до истечения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания 

имеет право снять ее с учащегося по собственной инициативе, просьбе самого учащегося, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего учащегося, ходатайству совета учащихся, предста-

вительных органов самоуправления Школы. 

5. Защита прав учащихся. 

5.1. В целях защиты своих прав учащиеся и их законные представители самостоятельно или через 

своих представителей вправе: 

− направлять в органы управления Школой обращения о нарушении и (или) ущемлении ее работ-

никами прав, свобод и социальных гарантий учащихся; 

− обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных от-

ношений; 

− использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты своих прав и за-

конных интересов. 

 



 


